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i En la ciudad de Buenos Aires al primer dia de agosto ,de%‘,/conforme el

\ﬁﬁ"f& 1{ \ compromiso asumido en el punto quinto del acuerdo paritario suscripto con fech

<.\ 29 de enero de 2018, se relnen por una parte y en representacién del

SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEITEROS DPTO. SAN /

( .. LORENZO, los Sres. Pablo REGUERA, Secretario Gral, Hugo LOPEZ, Sec. , | 4/,/
é, x\::»-‘“ Adjunto y Daniel Leonardo SUCCI, Sec. Gremial, y los delegados Sres. LUCiano,{;\/j j’

' ] Mantovani, Damian Carnevali Javier lbire, (Bunge), Mariano Abelaira (Molinos\_ ?
// ' Agro), Ramon Barrientos y Mario Chara (Cofco International), Gustavo Cuscuetta, Ll o
< Pablo Dalino (Terminal 6), Jose Nelli y Rubén Coca (Renova), Fabricio Miszczuk
.‘; (Cargill), Martin Morales (LDC), Juan Lemos (Vicentin) Oscar Chaparr \/ %
(Oleaginosa San Lorenzo) y Hector Zabala (Buyatti) que firman al pie, con |a AN
asistencia letrada de los Dres. Maria Laura CAMPAS y Flavio NUNEZ y por a_ //{k
otra parte el grupo de empresas aceiteras y biocombustibles del Dpto. San 44— -
Lorenzo; los Sres. Nelson FERREYRA, apoderado por BUNGE ARGENTINA S.A,, /\
German VENTICINQUE por LDC Argentina S.A., Mario FERREYRA por /
VICENTIN S.A. apoderado y por OLEAGINOSA SAN LORENZO S.A., Franco “-\ \&M
BRUNO por RENOVA S.A., Moénica CASTILLO por CARGILL SACI, apoderada,
Santiago BEJAR por COFCO ARGENTINA S.A. Jesus PUEBLAS apoderado, por
TERMINAL 6 S.A. y T 6 INDUSTRIAL S.A. Victor GIORGI por MOLINOS AGRO
S.A., Presentes en representacion de la CAMARA DE LA INDUSTRIA ACEITERA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA los Dres. Manuel ROCCA e Ignacio CAPURRO.

acuerdan lo siguiente de conformidad con los alcances y condiciones que se

/exponen
1) Las partes acuerdan establecer con vigencia a partir del 1° de agosto de 2018
y hasta el 31 de diciembre de 2018 un incremento salarial del 10%(
diez por ciento) sobre los salarios basicos vigentes al 31 de diciembre de
? 2017. Asimismo se incrementaran en igual medida los rubros detallados de los, ..
Kacuerdos de 20 de mayo de 2014 y 15 de junio de 2016, cuyaé :
(

homologa\&itones y antecedentes obran agregados en el Expte 1712031-2016,, 1 Y




-~ del Presentismo.

-, gratificacién extraordinaria de pago unico de $ 10.000 ( pesos diez mil) por “
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registrados como acuerdo N° 1621/16 yhb22/16, teniendo impact: /éﬁ todos ///\
los adicionales convencionales y actas acuerdos antes mencionados. /f\/ K (

S o f,? r
Igualmente el incremento antedicho sera considerado a los efectos del calculo’ ///%;J’P“-“- P

2) Asimismo los empleadores abonaran a la totalidad de sus dependientes una_ -

cada trabajador , que debera hacerse efectiva antes del 10 de agosto de 2018,
sin exhibir y ni adquirir condiciones de habitualidad y regularidad a ningdn /
efecto, en los términos contemplados en el articulo 6° de la ley 24.241. i
Se acuerda por Unica vez un aporte patronal extraordinario de $ 1 600(pesos
un mil seiscientos) por cada trabajador beneficiario del presente acuerdo=
pagadero en una sola cuota, durante el mes de septiembre de 2018. Dichas'\'\
sumas deberan ser depositadas en la cuenta Banco Nacion N° 6600254962,
CBU 011066840066002549626 que a tales efectos ha abierto oportunamente
la entidad sindical. Las partes manifiestan que dicho aporte extraordinario

tendra la afectacion especifica de “Vivienda para los Trabajadores”

Considerando las partes finalizado el acto, se comprometen a presentar el ) \
presente acuerdo ante el MTEySS de la Nacion, a efectos de realizar su ‘/\ }/’

ratificacion y requerir el dictado de la disposicién homologatoria a todos sus "W\\OJ -
efectos; firmando el presente de conformidad, en tres ejemplares de un mismo v
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