En la Rosario, 2 1os 5 dias del mes de Julio del apo 2022, reunidos par una parte el

SINDIGATO OBREROS Y EMPLEADOS ACEITEROS- SAN LORENZO, Danlel

Suee) Secretano General, Marlin Morales Secrelnrio Gremial, Hugo Lépez, v los

dolegndos pantarios Javiet Ibire, Fabricio Miszczuk, Guilierma iharrola y Juan

Kadera, por una pare y pot 1a olra, en representacton de ta CIARA, ol Dr. Manuel
ROCCA, y COFCO INTERNATIONAL 8A, Jorge Amorasl, en representacion do
13 emprosa RENOVA SA, Franco BRUNO, en representaclon de MOLINOS
AGRO SA, Jorge Mataloni, en representacion de LDC ARGENTINA SA, Germén
VENTICINQUE, y las ompresas BUNGE ARGENTINA SA, TERMINAL 6 SA Y
T6 INDUSTRIAL SA, CARGILL SACI, Y EMPRESAS DE BIOCOMBUSTIBLE

ubicadas en el Dpto San Lorenzo

En este eslado fas partes manifieslan que han arribado a un acuerdo cuyos principales

fsamentos sons

PRIVMERA: En el marco de la revision prevista en el acuerdo de fecha 1511272021,
s partes acuerdan fjsr a parlie del 1° de julio de 2022, fas nuevas escalas

sles. ephiables o todos los trabajadores alcanzados dentro del ambito del CCT

N* 391/04 y 653/04 E, sobre ias relaciones laborales vigentes al 1 de julio de 2022

coforme se detally a continuacidn:

Les saiznos basicos de los referddos convenios serdn actualizados desde el 1 de julio

= 2022 bap el siguiente esquema:
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18.268,70

Cat. B 195.913,25 2.999 32 121940
18.268,70

Cat. © 212.325,42 2.999 32 3.746.14
18.268.70

Cat. b 229.690,89 2.999 32 4.282,51
18.268,70

Cat. E 280.121,50 2.999 32 9.825,36
7T

Cat. F 304.867,59 2.899,32 10.601.04
P

SEGUNDO: Se establece por el término de la vigencia del presente las
contribuciones previstas a favor del Sindicato en el Art 50 det CCT 391/04 (2"/9) ¥
del Al 52 del CCT 663/04 E (2.5%). Se establece un dos (2%) de contribucion
solidadia por cada trabajador no afiliado al SOEA San Lorenzo comprometiéndose
la parte empresaria a efectuar la pertinente retencion en el recibo de haberes.
Dichas contribuciones serén aplicadas tanto a las sumas remuneralivas como no
remunerativas detalladas en la cldusula primera.

TERCERO: £l presente acuerdo salarial tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2022, en el ambito de aplicacion del departamento de San Lorenzo, Provincia de Santa
Fe, conforme la personeria gremial del Sindicalo signatario de los CCT 391/04 y CCT
B663/04°E",

CUARTO: Las parles se comprometen a reunirse durante el mes de diciembre de

para analizar la evolucidn de las variables econbmicas del pajg y coémo éstas ,égen
en el presente acuerdo, a efectos de revisar el acuerdo salaria) bien cuando existan
diferencias que afecten lo acorado. K .

QUINTO: Como consecuencia del consenso oblenido, las papqe se comprometen 3~
mantener la Paz Social durante la vigencia del mismao.
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SEXTA: En atencién al acuerdo aribado pregedentermente respecto a los incrementos

salariales, las partes acompafiaran el acuerdg cop las firmMas olégrafas o las lines de
su posterior ratificacidén y la pertinente ¢

omologacion. ]
Con lo que no siendo para se labrg 1a Presenie que leida €5 firmada de conformidad.

PARTE EMPRESARIA
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